I' ‘ﬂ' Submd v:;::a Seracing de Salud
| Sur Oceidente E.S.E.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccién de
Contratacion, se constata que la sefior (a) MARTHA JANNETH HERRERA HERNANDEZ; con documento
de identidad No, 51911135 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afio [Contrato |Perfil Fecha Inicial{Fecha FinallValor Unidad j,f
1 §2022 |7118-2022 FROFESIONAL EN ENFERMERIA 13/05/2022 07/10/2022 [53736514 SURBRRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la ejecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracién y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma aca plasmada , sera

responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del cédigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacién que reposa en base de
datos de la Institucion a los veintiseis(26) dias del mes de Septiembre de 2022, la cual no tiene fecha de
expiracion -

Atfentamente,
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LA SUSCRITA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANG

CERTIFICA

Que sl (la) sefior {a} HERRERA HERNANDEZ MARTHA JANNETH,
identificado (a) con cédula de ciudadania No, §1.8 1358, laboré en esta -
institucién desde el primere (1) de marzo de ZDOEﬁta veintiocho (28) d
enero de 2022 mediante contrato de trabajo escrito & TERMINO FIJO A UNO v
ANO desempefiando el cargo ENFERMERA JEFE {1, ; : /4

La presénte cerlificacion se expide el 28 de enero de 2022.

Cordi almente'
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YASHINA CASTELLANOS R
JEFE TALENTO HUMANO

En Reprasentacién de
CLINICA DE LA MUJER 8.A.8.
NIT, 800.,117.684.8
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

VICERRECTORfA ADMINISTRATIVA
Departamento de Relaciones Laborales

Certificado Oficial
Medollin, 23 de septiembre de 2009

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DBL ARCHIVG

HACE CONSTAR:

Que la seflora MARTHA JANNETH HERRERA HERNANDEZ, con cédula
51.9111.135 presié sus servicios en osta Universidad como Enfermera por contrato de
prestacién de servicios para realizar las actividades en el Centro Nager, dentro del
convenio COJ’LOMDSOOOUE 02 presta apoyo, asesoramiento técnice y supervisién a lag
aclividades. ' do implementacién del gdistema de wgllancm epidemiolégica de la
mortalidad matera. -éon. base en la Web en mmmicipios seleccionados de ftres
departamentos del pals y &! Distrito. Capital (Antioquia, Caldas, Valle del Cauca y
Bogotd ), incluyendo la evaluacién del mismo, de acuerdo al plan de trabajo aco /,adty
durante ol siguiente pcrloda del 3 de diciembre de 2008 a1 28 de febrero de 2009.

Este documento se ex_plda a solicitud de la interesnda y para trAmites personales,
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Cindnd Unlversitoria: Calle 67 N 53.108, blogue 16, oficina 110
Teléfonay: 219 5293, 219 52 95, 219 52 96 « Bax: 219 52 0 w Nif: $96.980.040-8 » » Apartado: 1226
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